
 
 

Assemblea generale dell’Associazione Movimento AvaEva 
Martedi 16 maggio 2023 – Casa del Popolo Bellinzona, ore 10:30 - 12:00 

Ordine del giorno 

1. Saluto e nomina della presidente del giorno 
2. Nomina delle scrutatrici 
3. Accettazione del verbale dell’assemblea ordinaria del 21.5.2022 
4. Presentazione del rapporto attività 2022 
5. Consuntivo 2022, rapporto delle revisore e scarico del Comitato 
6. Preventivo 2023 
7. Nomina e dimissioni delle membre del Comitato 
8. Nomina delle revisore 
9. Diverse: nuove idee, nuove forze, altro 

Sono presenti 22 socie di cui 4 membre di Comitato e la coordinatrice. 

1. Saluto e nomina della presidente del giorno 
Valentina Pallucca (coordinatrice AvaEva) dà il benvenuto alle presenti. Come 
presidente del giorno viene eletta Sonja Crivelli . 

Assemblea e Tavola rotonda
16 maggio 2023, Bellinzona



2. Nomina delle scrutatrici 
Vengono elette Romana Camani e Virginia Pezzotta. 

3. Accettazione del verbale dell’assemblea ordinaria del 21.5.2022 
Il verbale summenzionato è approvato all’unanimità.   

 
4. Presentazione del rapporto attività 2022 

La coordinatrice presenta gli organi dell’associazione: 
 
Il comitato è composto da quattro membri: Patrizia Negri, Regula Matasci – Brüngger, 
Odille Pedroli – Conrad e Candida Willemse-Matasci. Durante l’anno Monika Lechner – 
Pietzko ha dato le dimissioni.  

 
Le revisore sono Silvia Riva Müller e Regula Stern-Griesser. Quest’ultima è 
dimissionaria.  

L’associazione contava a fine 2022 101 socie, di cui 15 nuove. 

La coordinatrice Valentina Palluca Forte nel 2022 ha svolta le seguenti attività: 
• Segreteria e amministrazione 
• Coordinamento progetti 
• Organizzazione riunioni Comitato, Assemblea, Tavola Rotonda, Convegno 
• Contatti con nuove socie, enti pubblici e privati 
• Ricerca fondi 
• Rappresentanza 

 
Nel 2022 erano attivi 4 gruppi (la descrizione dell’attività e la sintesi di ogni incontro si 
trovano nel sito di AvaEva):   
• Valori intergenerazionali – Educazione di genere 
• Storia – Storie 
• Caffè narrativo 
• Camminando insieme 

 
Eventi e attività nel 2022 (descrizione dettagliata vedi il sito di AvaEva):   
• Assemblea annuale ordinaria – 21.05.2022, Centro diurno, Rivera 
• Convegno autunnale – 24.11.2022: Clima, svegliamoci! 
• Incontri sul maltrattamento 
• Mobilità Pedonale svizzera  
• Incontri scrittrici 
 Attività con altre organizzazioni: 
• Nate il 14.6  
• Rubrica all’interno della rivista ATTE 
• Sostegno alle Anziane per il clima, Norma presenta le Anziane per il clima, richiesta 

x Greenday 
Il rapporto di attività messo a votazione viene approvato all’unanimità.  
 



5    Consuntivo 2022, rapporto delle revisore e scarico del Comitato  
Le tabelle del consuntivo 2022 possono esser consultate sul sito AvaEva.  
La revisora Silvia Riva Müller legge il rapporto di revisione. 
Consuntivo e rapporto di revisione vengono approvati all’unanimità. 

 
 
 

6    Preventivo 2023 
Le tabelle del preventivo 2023 possono essere consultate sul sito AvaEva.  
Il preventivo viene approvato all’unanimità. 
 

PASSIVI 2022
Transitori passivi 20’120.00
Capitale sociale 7’188.43
TOTALE PASSIVI 27’308.43
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ATTIVI 2022
Liquidità Banca Raiffeisen Agno 27’308.43
Transitori attivi 0.00
Attivo circolante 27’308.43
TOTALE ATTIVI 27’308.43



 
 

 
 

7    Nomina e dimissioni delle membre del Comitato 
Monika Lechner-Pietzko esce dal comitato. Siccome non si annuncia nessuna socia 
nel comitato rimangono in quattro. Tutte le quattro riconfermate. 
 

8    Nomina delle revisore 

COSTI Preventivo
1.1 – 31.12.2022

Consuntivo
 1.1 – 31.12.2022

Preventivo
1.1 – 31.12.2023

Coordinamento (salario lordo/oneri sociali) 18'000.00 17’783.80 18'000.00
Spese coordinamento (trasferte) 1’000.00 653.60 675.00
Ufficio e materiale di cancelleria (buste) 100.00 335.80 400.00
Abbonamenti e licenze (ZOOM) 200.00 180.00 180.00
Stampati e materiali (locandine, cartoline, ventagli) 2’500.00 1’578.18 1’600.00
Sito internet e Newsletter, webmaster 1’300.00 1’231.90 1’300.00
Spese postali (porti) 500.00 637.00 650.00
Logistica (spazi) per incontri CO e gruppi 500.00 140.00 150.00
Progetti / scrittrici 1’000.00 898.60 600.00
Convegno 1'500.00 110.00 250.00
Rimborsi spese CO 2’000.00 1’796.15 1’800.00
Assemblea e Tavola rotonda 1’500.00 300.00 250.00
Spese amministartive (costi esenzione tasse) 0.00 100.00 0.00
Nate il 14 giugno – progetti di cooperazione 0.00 85.05 100.00
Libri, riviste, pubblicazioni 200.00 0.00 7’065.00
Panettonata Cascina 0.00 40.00 50.00
Imprevisti 200.00 0.00 100.00
Spese bancarie (inclusi bollettini codice QR) 100.00 124.31 130.00
Utile o debito da trapassare a capitale 1’000.00 0.00 0.00
TOTALE COSTI 31'600.00 25’994.39 33’300.00

RICAVI Preventivo
1.1 – 31.12.2022

Consuntivo
 1.1 – 31.12.2022

Preventivo
1.1 – 31.12.2023

Percento culturale Migros 20'000.00 20'0000 20'000.00
Contributi sociali annuali 4'500.00 4’041.00 4’500.00
Autofinanziamento (quote Convegno e altro) 3’000.00 0.00 1’000.00
Rassegna Generando 0.00 0.00 2’000.00
Municipio di Sorengo 0.00 0.00 500.00
Altri sostegni istituzionali/sponsorizzazioni 3’000.00 0.00 2’000.00
Donazioni private 100.00 239.00 300.00
Altri ricavi 1’000.00 322.00 2’000.00
Trapasso utile a capitale 0.00 1’392.39 1’000.00
TOTALE RICAVI 31'600.00 25’994.39 33’300.00



Regula Stern-Griesser ha dato le dimissioni. Il posto al momento è vacante. L’articolo 7 
degli statuti chiede due revisore. Si discute se cambiare gli statuti – proposta scartata- 
o di verbalizzare la situazione eccezionale e cercare il più presto possibile una seconda 
revisora. Se questo non fosse possibile e si opta per un adattamento degli statuti, questo 
va messo all’ordine del giorno dell’Assemblea 2024 e votata. Al momento rimane perciò 
come revisore solo Silvia Riva Müller, riconfermata. 
 

9    Diversi: nuove idee, nuove forze, altro 
• Convegno autunnale: non è stato ancora deciso con quale tema. 
• Il gruppo Camminando insieme riprende l’attività. 
• Gli incontri con le scrittrici proseguono. 
• Gli incontri con Pro Senectute in Valle Maggio continuano. 
• AvaEva parteciperà a uno studio della SUPSI sull’allestimento di un database di 

tutto quello che esiste sul territorio a livello sociale e inclusivo. 
• Collaboriamo con Pro Senectute in occasione della festa dei nonni in autunno. 
• Domanda dal pubblico (EE): Le scrittrici vengono pagate? Risposta: No, perché si 

offre l’occasione di far conoscere il loro libro e di venderlo.  
• SC ricorda due date: la presentazione del libro del gruppo Valori 

intergenerazionali/ Educazione a Sorengo il 3 giugno e lo sciopero femminista a 
Bellinzona il 14 giugno. 

• PN richiama l’attenzione sull’importanza della discussione prevista per il 
pomeriggio. Ne dipende il futuro di AvaEva.  

• NB osserva che abbiamo fatto tanto gli ultimi 10 anni e che abbiamo marcato 
presenza. 

• La coordinatrice ringrazia il Percento culturale Migros che durante gli ultimi 10 
anni ci ha sostenuto finanziariamente, chi ci ha offerto gli spazi d’incontro e tutte 
le donne che hanno investito il loro tempo nei vari contesti.  

• La presidente del giorno ringrazia e pone i suoi auguri per il futuro.   

  

La verbalista: Regula Matasci-Brüngger 

 
 

 
   


