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COMUNICATO STAMPA – Massagno, 20 aprile 2020 
 

Appello al Governo ticinese - #ripartiredalledonne 
 

 

Il lavoro delle donne si è rivelato indispensabile. Le competenze delle donne 
sono necessarie anche per orientare il futuro! 
 
 
Integrare le competenze femminili nel "gruppo operativo" incaricato della ripartenza post-
emergenza sanitaria. Attuare i provvedimenti per la ricostruzione economica e sociale in 
una prospettiva di genere al fine di superare le disparità tra donne e 
uomini. Questo l'appello della FAFTPlus (Federazione delle Associazioni Femminili 
Ticino), già sottoscritto da oltre un centinaio di rappresentanti del mondo politico, 
economico e sociale.  
 
Lo scorso 8 aprile il Presidente del Governo ha annunciato l’istituzione di un “gruppo operativo” 
composto di diverse istanze della società, in grado di affinare “interventi strutturali” per ripartire. 
Il Comitato FAFTPlus ha scritto al Consiglio di Stato: non vogliamo il ritorno a una “normalità” 
che ignori i correttivi necessari per far uscire il lavoro femminile dal cono d’ombra della 
segregazione orizzontale e verticale, della discriminazione salariale, della trappola della 
sottoccupazione indotta dall’assenza di strumenti di conciliabilità lavoro-famiglia. 
Significherebbe non aver imparato la lezione di questa crisi e continuare a sprecare 
l’enorme potenziale umano ed economico delle donne. 
  
Abbiamo trasformato la nostra lettera in un appello, con le nostre richieste, così sintetizzate: 
  

1. una presenza femminile qualificata nei luoghi della ricostruzione. E non si tratta di 
aggiungere sterilmente dei nomi femminili alla rosa dei componenti dei gruppi di lavoro: 
vogliamo cultura e modalità di lavoro inclusive, che sappiano superare l’appiattimento 
della “leadership della consuetudine”, guadagnando diversità di visione, progettualità oltre 
il breve termine e allargamento del ventaglio di competenze e interessi coinvolti. 

2. la chiusura dei gap di genere come obiettivo strategico nei processi di elaborazione 
degli interventi, soprattutto quelli di spesa pubblica I primi studi internazionali sugli 
effetti macroeconomici della pandemia sono concordi nell’intravederne l’impatto più 
nefasto sulla vita delle donne e sappiamo molto bene che politica economica e sociale 
non sono neutrali rispetto al genere. Anche perché le donne svolgono lavori essenziali, in 
attività però spesso sottopagate. Attiviamo quindi le esperienze e le competenze in 
materia di bilanci di genere di cui già disponiamo sul territorio, anche attraverso una task 
force dedicata 

3. statistiche di genere per orientare i piani di intervento post crisi, anche in ragione 
dei diversi effetti della pandemia. È impossibile garantire azioni di rilancio efficienti in 
assenza di un quadro statistico disaggregato per età e per sesso, che indaghi le 
asimmetrie di genere del mercato del lavoro e le dinamiche delle carriere femminili in 
relazione a formazione e situazione familiare. Solo su questa base può innestarsi l’analisi 
disaggregata dei differenti impatti del lockdown sulla forza lavoro femminile e su quella 
maschile.  

4. la visibilità delle competenze femminili e il ruolo delle donne nella ricostruzione. È 
fondamentale promuovere attivamente la presenza femminile nei media e nello spazio 
pubblico e politico, in particolare delle esperte coinvolte nei gruppi di lavoro ai vari livelli, 
in modo da comunicare implicitamente un nuovo concetto di leadership inclusiva, 
accelerare il superamento di ruoli stereotipati, avviare la riflessione sul rapporto tra vita 
privata e vita professionale e tra economia e socialità. 

 

 

https://faftplus.ch/ripartiredalledonne/
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Oltre 100 persone, rappresentanti dei vari settori della società civile, hanno già aderito con 
convinzione ed entusiasmo al nostro appello (in calce trovate l’elenco dei sostenitori). Sull’onda 
di questo largo consenso abbiamo lanciato sulla piattaforma change.org la petizione 
pubblica “Appello al Governo ticinese - #ripartiredalledonne”. Siamo convinte che solo così 
la ripartenza sarà inclusiva, sostenibile ed efficace. 

 
 
Grazie per l’attenzione. 

 

Il Comitato FAFTPlus  

 

www.faftplus.ch 

 

  
 
 

Elenco Sostenitrici e Sostenitori:   

 

1 Marialuisa Parodi Presidente FAFTPlus 

2 Vanessa Ghielmetti Vice Presidente FAFTPlus 

3 Natalia Ferrara Comitato FAFTPlus 

4 Davina Fitas Comitato FAFTPlus 

5 Lorena Gianolli Comitato FAFTPlus 

6 Nathalie Inderbitzin Segretaria FAFTPlus 

7 Nora Jardini Croci Torti Comitato FAFTPlus 

8 Bianca Maria MartelliniBianchi Comitato FAFTPlus 

9 Monica Tabet-Gugolz Comitato FAFTPlus 

10 Giovanni Valerio Comitato FAFTPlus 

11 Isabella Visetti Comitato FAFTPlus 

12 Marina Carobbio Consigliera Agli Stati 

13 Chiara Simoneschi Cortesi Già Consigliera Nazionale 

14 Rachele Santoro Delegata per le  Pari Opportunità 

15 Maurizio Binaghi Comm.ne Pari Opportunità 

16 Chiara Crivelli Comm.ne Pari Opportunità 

17 Fabio Degli Antoni Comm.ne Pari Opportunità 

18 Françoise Gehring Comm.ne Pari Opportunità 

19 Luigina La Mantia Comm.ne Pari Opportunità 

20 Anna Pellegrino Comm.ne Pari Opportunità 

21 Michela Pfyffer Comm.ne Pari Opportunità 

22 Marzio Proietti Comm.ne Pari Opportunità 

23 Massimiliano Ay Gran Cons., Agenda 54 De 

24 Henrik Bang Gran Cons., Agenda 54 De 
 

 Anna Biscossa Gran Cons., Agenda 54 De 

https://www.change.org/p/consiglio-di-stato-del-canton-ticino-appello-al-governo-ticinese-ripartiredalledonne?recruiter=552526625&utm_source=share_petition&utm_medium=copylink&utm_campaign=share_petition&utm_term=share_petition
https://www.change.org/p/consiglio-di-stato-del-canton-ticino-appello-al-governo-ticinese-ripartiredalledonne?recruiter=552526625&utm_source=share_petition&utm_medium=copylink&utm_campaign=share_petition
https://faftplus.ch/
https://faftplus.ch/ripartiredalledonne/
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26 Ivo Durish Gran Cons., Agenda 54 De 

27 Maddalena Ermotti Lepori Gran Cons., Agenda 54 De 

28 Giorgio Fonio Gran Cons., Agenda 54 De 

29 Cristina Gardenghi Gran Cons., Agenda 54 De 

30 Sabrina Gendotti Gran Cons., Agenda 54 De 

31 Raoul Ghisletta Gran Cons., Agenda 54 De 

32 Nadia Ghisolfi Gran Cons., Agenda 54 De 

33 Sara Imelli Gran Cons., Agenda 54 De 

34 Carlo Lepori Gran Cons., Agenda 54 De 

35 Tatiana Lurati Grassi Gran Cons., Agenda 54 De 

36 Tamara Merlo Gran Cons., Agenda 54 De 

37 Roberta Passardi Gran Cons., Agenda 54 De 

38 Maristella Patuzzi Gran Cons., Agenda 54 De 

39 Nicola Pini Gran Cons., Agenda 54 De 

40 Daniela Pugno Ghirlanda Gran Cons., Agenda 54 De 

41 Matteo Quadranti Gran Cons., Agenda 54 De 

42 Laura Riget Gran Cons., Agenda 54 De 

43 Nicola Schoenenberger Gran Cons., Agenda 54 De 

44 Fabrizio Sirica Gran Cons., Agenda 54 De 

45 Sandra Anzisi Direttrice Club Lab 

46 Veronique Arlettaz Comm.Fed.Questioni Femm. 

47 Tiziana Arnaboldi Direttrice Artistica Teatro San Materno 

48 Elisabetta Bacchetta ATFM 

49 Norma Bargetzi - Horisberger Psicoterapeuta 

50 Evelyne Battaglia Presidente ACSI 

51 Elena Bernasconi Direttrice Casa Della Giovane 

52 Cecilia Beti Direttrice Centro PT Trevano 

53 Rocco Bianchi Presidente Comitato Press Syndicom 

54 Paola Bissoli Associazione 100WF 

55 Maria Bonina Associazione Ch2021 

56 Romina Borla Giornalista 

57 Lisa Boscolo Studente Master in Sociologia 

58 Jessica Bottinelli Già Co-Coordinatrice VerdiTicino 

59 Gracemarie Bricalli Senior  Public Policy Manager  

60 Elisabetta Callegari Direttrice TMD 

61 Marco Cameroni Già Console generale 

62 Claudia Canova Sindaca di Morbio Inferiore 

63 Cristina Castrillo Teatro Delle Radici 

64 Samuele Cavadini Sindaco di   Mendrisio  

65 Mariacristina Cedrini Bracco Suisse 

66 Katya Cometta Consulente in comunicazione 

67 Aldina Crespi Giornalista 

68 Paolo Danielli Vice Sindaco di Mendrisio  

69 Federica De Rossa Professoressa USI 

70 Valentina Del Fante Assistente Direzione Lac 
 
 Daniele Dell'Agnola Docente, Scrittore 
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72 Annelore Denti Servizio Carriere Usi 

73 Mirella DeParis Giornalista 

74 Laura Di Corcia Poeta e Docente 

75 Monica Duca Widmer Presidente USI 

76 Beatrice Engeler Formatrice FSEA 

77 Carla Ferrari Giornalista 

78 Morena Ferrari Gamba Esperta Risorse Umane 

79 Natascha Fioretti Giornalista 

80 Daniel Fischbach Dipendente 

81 Claire Fischer Torricelli Presidente Associazione Botteghe del Mondo 

82 Marilena Fontaine Già Delegata per le  Pari Opportunità 

83 Danilo Forini Direttore Cantonale Pro Infirmis 

84 Marco Galli Funzionario 

85 Delta Geiler Caroli  Associazione Nascere Bene Ticino 

86 Mixaris Gerosa Presidente Sottoceneri UNIA 

87 Elena Giordano Imprenditrice 

88 Cristina Giotto Direttrice Ated 

89 Valentina Grignoli Giornalista 

90 Bruna Gusberti Teatro Delle Radici 

91 Sara Haeuptli Nguyen Coach e Counselor 

92 Silvia Invrea Servizio Carriere Usi 

93 Clarissa Iseppi Istituto Ricerche Di Gruppo, Morbide Voci 

94 Sandra Killer Presidente ATFMR 

95 Pilar Koller Regista e Direttrice Artistica 

96 Tiziano Luccarelli Co-Founder Impact Hub Ticino 

97 Francesca Luisoni Municipale di Mendrisio  

98 Nancy Lunghi Dentista 

99 Luigi Maffezzoli Giornalista 

100 Gaby Malacrida Presidente Forum Elle Ticino 

101 Christian Marazzi Economista 

102 Orazio Martinetti Storico 

103 Marcello Martinoni Etnologo e Geografo 

104 Alba Masullo Direttrice Lega Ticinese Contro Il Cancro 

105 Isabella Medici Arrigoni Responsabile Ong e docente 

106 Tiziana Mona Nonna e giornalista 

107 Giulia Mugellini Ricercatrice 

108 Michela Pedersini Presidende Sindacato Vpod Ticino 

109 Yvonne Pesenti Storica 

110 Monica Piffaretti Scrittrice 

111 Alessia Ponti Sindaca di Castel San Pietro 

112 Roberto Porta Presidente ATG 

113 Renata Raggi Presidente AARDT 

114 Remigio Ratti Prof. Dr. Rer. Pol. 

115 Renato Ricciardi Segretario Cantonale OCST 

116 Pierfranco Riva Presidente Fondazione Araldi Guinetti 
 
 Evaristo Roncelli Economista 
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118 Corinne Sala Comundo 

119 Simona Sala Resp.Pagine Culturali "Azione" 

120 Wilma Sanzeni Ginecologa 

121 Aurelio Sargenti Già Direttore Liceo Lugano 2  

122 Nicoletta Solcà Vicepresidente AARDT 

123 Paola Solcà Docente e Ricercatrice 

124 Carla Speziali Avvocato 

125 Antonella Steib Neuenschwander Geografa e Pianificatrice Territorio 

126 Michela Trisconi Pro Familia Svizzera Italiana 

127 Claudio Valsangiacomo Professore SUPSI 

128 Enrico Varsi Istituto Ricerche Di Gruppo, Morbide Voci 

129 Carmen Vaucher De la Croix Economista, Docente Supsi 

130 Pietro Veglio Economista 

131 Franca Verda Hunziker Giornalista 

132 Marianne Villaret Cooperatrice Internazionale 

133 Yvonne Willems Cavalli Già Capo Area Infermieristica Eoc  

134 Cristina Zanini Municipale di Lugano  

135 Carlotta Zarattini Co-Founder Impact Hub Ticino 

 
 

 

 

  


